LIDERIN AJANDASI

BENIM iSLETIM SISTEMIM
» I-rol Bilecik

INDEX GRUP YONETIM
KURULU BASKANI

Tiirkive’nin lider bilisim teknolojileri dagiim
grubu olan Index Grup’un Yonelim Kurulu
Baskani Erol Bilecik’in vogun bir is giindemi
var. Ancak Bilecik, benimsedigi ¢coziim odakh
vaklasimlar savesinde is ve 6zel vasaminda
optimum dengevi vakalivor.

Eniyi ve en kotii aliskanhiklariniz neler?

Eniyi aliskanhigim, iletisimde uzlagmaya énem veriyor
olmam. Mesele ne olursa olsun her daim tislubun, hakh
olmaktan 6nemli olduguna inanirim. Kétii aligkanhgim
ise sanirim ‘hayir’ diyememek.

Hayata karsi size yol gésteren bir felsefeniz var mi?
iki yaklasim bana hep 151k tutar. Her ise baslarken sunu ha-

tirlarim: Biiytik diistin, kiigiik bagla! Bir de Mevlana'nin “Bir

sey olmuyorsa daha iyisi olacag icindir” s6zii hep
aklimdadir.

Yaraticilik agisindan tikandiginizda ne yaparsiniz?
Einstein, “Problemlerimizi, onlar yarattigimiz andaki gibi
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diistinerek ¢ozemeyiz” der. Yaraticihk
agisindan tikandigimda, farkli sekillerde
diisiinebilmek i¢in odagim degistiririm.
0 konuyu bir kenara birakir, ytirtiytise
cikar, gitar calar ya da bagka bir konu
tizerinde calisinm.

S$imdiye kadar yaptiginiz en biiyiik
hata neydi?

Tecriibenin sesini dinlememek! Bu hata-
dan su hayati dersi 6grendim: “Akill in-
sanlar kendi tecriibelerinden, daha akilh
insanlar ise bagkalarinin tecriibelerinden
yararlamr”

Kariyerinizdeki en 6nemli donim
noktasi nedir?

1994 yilinda IBM ve 1998 yilinda HP kont-
ratint aldigimiz anlar.

is hayatindaki giyim tarzinizi nasil
tanimlarsiniz?

Takim elbiseyi tahtindan indirecek bir
akimi hentiz gormedim. Bunun yani
sira kravat, mendil ve kol diigmeleri gibi
aksesuarlara da 6zel merakim var. Ancak
ozellikle son yillarda daha rahat, spor-sik
birgizgiye dogru ilerlemeye bagladim.

Ofisinizdeki favori objeniz nedir?
Ailece en mutlu anlarimiza dair karelerin
yer aldig1 fotograf cercevelerini cok se-
viyorum. O fotograflar gérmek, bana ne
icin yasadigimizi hatirlatiyor.

Duymaktan hoslanmadiginiz bir is
deyimi varmi?

Tiirkge o kadar giizel ve zengin bir dil
oldugu halde ciimle icinde gereksiz yere
ingilizce terimler kullamildigini iziilerek
goriiyorum. Ornek olmasi igin sunlari
paylasabilirim: Manage etmek, start’
vermek, push etmek, schedule etmek,
handle etmek, brainstorming...

Covid déneminden aldiginizen
onemli ders ne oldu?

Hayatin her zaman bagka bir plani oldu-
gunu ve bizlerin de bir anda degisebilecek
sartlara uyum saglamamz gerekebilece-
gini 6grendim. Hayatta her seyin baginin
saglik oldugunu ve sevdiklerimizle bir
arada olabilmenin en kiymetli sey oldu-

gunu anladim. Birde sunu 6grendim ki
hepsinden daha 6nemli olabilir: Yasamin
oldugu yerde umut da vardir.

Yeni donemde oncelik listenizde neler
olacak?

Daha fazla okumak ve genclerle daha sik
bir araya gelmek olacak listemde. Diji-
tallesmenin ivme kazanmasiyla diinya
hi¢ olmadigi kadar hizla degisiyor ve
heralanda koklii degisimler yaganiyor.
Degisimi dogru okumak icin daha fazla
okumak, arastirmak ve her seyden 6nce
gencleri dinlemek ve anlamak gerekiyor.
Clinkii inamyorum ki diinyanin nabzi
genglerin ylireginde atiyor. Yeni donemde
hayati genclerden 6grenmeyi en biyiik
oncelik olarak listeme aldim bile.

HAYRANI OLDUGUM
IS INSANI
“Merhum Uzeyir Garih. Cok iyi
bir iTU'li mithendis ve
mitkemmel bir i insani
olmasinin yani sira diristlik,
cahskanlik, sabir, azim, tutku,
kararhlik gibi insani degerleri
miikemmel drnekleyen bir
insand..”
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